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Rúbrica para la evaluación de exposición
Tercer cuatrimestre
	Evaluador:
	
	Fecha:
	

	
	
	
	

	Producto  a evaluar:
	Exposición de proyectos
	Modalidad:
	Equipo
	Bloque evaluado:
	


Instrucciones: La presente rúbrica tiene como finalidad evaluar el desempeño de los alumnos en la exposición de proyectos presentada por equipo. Lea con atención cada enunciado y asigne el valor que mejor considere corresponde al desempeño de cada equipo.
	Criterios
	Indicadores de desempeño
	Equipos

	
	Excelente

(10)
	Bueno

(9)
	Satisfactorio

(8)
	Deficiente

(7)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Imagen personal
	El expositor debe cumplir con:

1. Vestimenta formal

2. Apariencia pulcra

3. Calzado formal y limpio

4. Peinado formal

5. Accesorios acorde a su vestimenta
	El expositor no cumple con 1 de los 4 puntos de evaluación.
	El expositor no cumple con 2 de los 4 puntos de evaluación.
	El expositor no cumple con 3 o más de los puntos de evaluación.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Contenido
	El contenido presentado cumple con lo siguiente:

1. El planteamiento del problema es concreto.

2. La justificación detalla una solución acorde a las necesidades del cliente.

3. Los objetivos son congruentes al proyecto.

4. El alcance es acorde a la magnitud del proyecto.

5. El impacto muestra los beneficios con los cuales contribuye el proyecto.
	El contenido no cumple con 1 de los 5 criterios a evaluar.
	El contenido no cumple con 2 de los 5 criterios a evaluar.
	El contenido no cumple con 3 o más de los puntos de evaluación.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. El estudio de factibilidad muestra datos relevantes para el desarrollo e implementación del proyecto.

2. Presenta un buen análisis de los resultados obtenidos.

3. Describen los requerimientos funcionales del sistema.
	El contenido no cumple con 1 de los 5 criterios a evaluar.
	El contenido no cumple con 2 de los 5 criterios a evaluar.
	El contenido no cumple con 3 o más de los puntos de evaluación.
	
	
	
	
	
	
	
	


	Criterios
	Indicadores de desempeño
	Equipos

	
	Excelente

(10)
	Bueno

(9)
	Satisfactorio

(8)
	Deficiente

(7)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Expresión oral
	El expositor emplea un:

1. Lenguaje claro y adecuado al tema.

2. Volumen de voz suficiente. para ser escuchado.

3. Tono acorde con lo que expresa.

4. Dicción correcta.
	El expositor no cumple con 1 de los 4 puntos de evaluación.
	El expositor no cumple con 2 de los 4 puntos de evaluación.
	El expositor no cumple con 3 o más de los puntos de evaluación.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Expresión corporal
	El expositor debe:

1. Proyectar seguridad.

2. Tener dominio del escenario.

3. Mantener postura erguida.

4. Emplear gestos y ademanes coherentes con lo que se dice y desea transmitir.

5. Establecer contacto visual con el público.
	El expositor carece de 1 de los 5 puntos de evaluación. 
	El expositor carece de 2 de los 5 puntos de evaluación. 
	El expositor no cubre 3 o más de los puntos de evaluación.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Material de apoyo
	El material de apoyo del expositor:

1. Es congruente a lo que expone.

2. Muestra un diseño adecuado que permite al público centrarse en el tema.

3. Presenta buena redacción y esta exento de faltas ortográficas. 
	Al material de apoyo le falta 1 de los 3 criterios a evaluar. 
	Al material de apoyo le faltan 2 de los 3 criterios a evaluar. 
	El material de apoyo no contiene ninguno de los 3 criterios a evaluar. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Tiempo
	El expositor inicio a la hora indicada y concluyo dentro del tiempo establecido.
	El expositor inicio a la hora indicada pero no concluyo dentro del tiempo establecido.
	El expositor no inicio a la hora indicada pero si concluyo dentro del tiempo establecido.
	El expositor no inicio a la hora indicada ni concluyo dentro del tiempo establecido.  
	
	
	
	
	
	
	
	

	Total de puntos obtenidos
	
	
	
	
	
	
	
	

	Calificación
	
	
	
	
	
	
	
	




